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Franca, 03 de janeiro de 2024.

DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
Considerando o art. 31, da Lei Federal n.° 13.019/2014, o qual dispbe que:

Art.31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese
de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da sociedade
civil, em razao da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,

especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as instituicdes

que utilizardo os recursos;

Il- a parceria decorrer de transferéncia para organizagéo da sociedade
civii que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengéo prevista no inciso | do § 3°do art. 12 da Lei 4320, de 17 de
margo de 1964, observado o disposto no art.26 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000.

Por sua vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4320, dispbe sobre a definicao de

subvencao social:

“§3° Consideram-se subvencées, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades

beneficiadas, distinguindo-se como:

I- subvengbes sociais, as que se destinem a instituicbes publicas ou
privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade

lucrativa;(...)"”

I ———————
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Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de
parceria com organizagao da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar
de subvencao social, ou seja, aguela que se destina a instituigdes publicas ou privadas
de carater assistencial, ou cultural, sem finalidade lucrativa para a cobertura de

despesas de custeio.
Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n® 101, que dispde:

“A destinacdo de recursos para direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigdes
estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar prevista no
orgamento ou em seus créditos adicionais.

§1° O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo indireta,
inclusive fundacdes plblicas e empresas estatais, exceto no exercicio
de suas atribuicées precipuas, as instituicdes financeiras e o Banco
Central do Brasil.

§2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagdes e a composigao de dividas, a concessao de subvencao

e a participagdo em constituicdo ou aumento de capita”.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei
especifica e autorizadora, atender as condi¢gbes estabelecidas na lei de diretrizes
orcamentarias e estar prevista no orcamento ou em créditos adicionais.

Pelo Centro Comunitario do Jardim Aeroporto |, foi apresentado Plano de
Trabalho com a finalidade no recebimento de subvengao no valor de R$ 14.628,00
(quatorze mil e seiscentos e vinte e oito reais). O Plano tem por objeto oportunizar
espaco fisico e ofertar atividades que propiciem o desenvolvimento social e
comunitario. Os objetivos sao realizagdes de atividades esportivas, sociais, culturais
visando o envolvimento e integragao da comunidade, através de cursos diversos,
ginasticas, encontros culturais, esportes. Os programas, servigos e beneficios

destinam-se a toda populagdo em situagao de vulnerabilidade social.

__——’/._'
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O publico a ser beneficiado com as agdes sao os moradores da comunidade
de ambos os géneros e faixas etarias.

Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade do bairro Jardim Aeroporto
| no exercicio de 2024.

Pretende-se a execuc¢ao de diversos cursos, tais como: aulas de zumba, pintura
em tecido, croché, capoeira, violao, bordado livre, ballet, atendimento psicoldgico,
escolinha de futebol, entre outros.

A exposicao acima permite nitidamente a conclusao da importancia da
continuidade das atividades do Centro Comunitario.

Declara-se, para o fim especifico de repasse de recursos publicos deste
Municipio, que fica inexigivel o chamamento publico para concessdo de Subvengéo
ao Centro Comunitario do Jardim Aeroporto I.

Ressaltamos, que o Centro Comunitario tem natureza singular e que, por este
motivo, os servigcos referidos devem, obrigatoriamente, ser executados e
administrados por diretoria residente naquele territério, a ser devidamente eleita e
constituida em assembleia propria pelos moradores daquela comunidade, conforme
disposto em seu Estatuto Social, e que os repasses se dardo por meio da Lei Municipal
n.° 9.452, de 15 de dezembro de 2023 a qual identifica expressamente a referida

organizagao.

FERNAN IZ BALDOCHI
CHEFE DE GABINETE

.
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LEI N° 9.452, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a conceder
subvencgdes as organizagdes da sociedade civil,
sem fins econémicos, que especifica, durante o
exercicio de 2024, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a
seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdes, durante o exercicio de
2024, as instituicdes comunitarias, para manutengao e investimentos em suas atividades,
conforme descrito no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo unico. As transferéncias vincular-se-d0 aos projetos elaborados pelas
organizagdes e apresentados ao Poder Executivo, e serdo limitadas aos valores individuais
referidos no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° As transferéncias a serem efetuadas na forma do artigo 1° se dardo em observancia
as exigéncias da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e comunicado SDG n°
010/2017, de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Gnico. Para a celebragdo das parcerias as entidades deverdo apresentar
certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida
ativa.

Art. 3° O prazo para aplicagdo dos recursos transferidos em conformidade com o artigo 1°,
é de até 31 de dezembro de 2024, sendo que, as entidades deverao prestar contas
mensalmente, bem como, até o dia 31 de janeiro de 2025, entregar a prestagéo de contas
final junto ao Departamento de Parcerias e Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal
de Finangas.

§ 1° A prestagdo de contas referida neste artigo se dara mediante apresentacéo de toda
a documentagdo exigida nas instrugdes e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

§2° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualquer momento, a
apresentagdo de prestagbes de contas parciais e periédicas.

www.franca.sp.gov.br
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Art. 4° Séo condigdes para que as entidades recebam as subvengées:

|- estar em dia com a prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos do
Municipio de Franca;

Il - haver sido declarada como de utilidade publica municipal, observado o artigo 150, da
Lei Organica do Municipio de Franca;

Ill - estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade;

IV - haver apresentado o Plano de Trabalho a respectiva Unidade Gestora para execugéo
em 2024;

V- estar em acordo com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria;

VI - estar em dia com as contribuigbes para com a Previdéncia Social e para com o Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo;

VIl - apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberagao do recurso.

Paragrafo Gnico. As instituicdes deverdao manter atualizadas todas as documentagbes
relativas as exigéncias estabelecidas neste artigo.

Art. 5° A liberagdo dos recursos financeiros, pelo érgdo responsavel pelas finangas
municipais, dependera de requerimento encaminhado pela instituicdo beneficiaria ao
Prefeito, mediante avaliagdo da instituicho e de documentagdo que comprove as
exigéncias enumeradas no art. 4° desta Lei.

§ 1° O Municipio de Franca fara analise e avaliagdo permanente do cumprimento do
Plano de Trabalho aprovado, da atividade geral da instituicdo, da validade e documentagao
exigida e da aplicagao dos recursos.

§ 2° Nos casos em que as atividades da instituicao estiverem enquadradas no campo
de atuagéo de outros conselhos municipais, estes deverdo ser periodicamente ouvidos
para os fins aludidos no paragrafo anterior.

Art. 6° As transferéncias previstas nesta Lei onerardo a seguinte classificacdo do
Orgamento Fiscal de 2024:

020101 GABINETE DO PREFEITO

142442003 GESTAO DAS PARCERIAS COM AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS
3201 Subvengodes e Auxilios ao Terceiro Setor - Associagbes Comunitérias
33504300 Subvengdes Sociais

§ 1° Os cédigos de desdobramentos do recurso “01110 — Geral’, previstos no anexo IV
da Lei n® 9.415, de 22 de setembro de 2023 — Lei de Diretrizes Orgamentarias, destinados
as transferéncias as Associagbes Comunitarias, serdo alterados, na abertura do
Orgamento, vinculando aos repasses de 2024, individualizando as transferéncias na forma
prevista no Anexo Unico desta Lei.

§ 2° As alteragbes dos desdobramentos de recursos, efetuadas na forma deste artigo,
passam a compor os anexos da Lei Orgamentaria para o ano de 2024.
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Art. 7° Ficam alteradas as metas fisicas do programa “142442003 Gestao das Parcerias
com as Associagdes Comunitarias”, referido no artigo anterior desta Lei, constantes dos
Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses
as entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se, também, das entidades e valores
das transferéncias financeiras realizadas em conformidade com esta Lei.

§ 1° Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no

caput, correspondem aos Anexos “Descrigao dos Programas
Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP.

§ 2° As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as entidades,
metas de atendimento e respectivos valores, em atendimento ao art. 26 da Lei Federal
Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no “Anexo VI - Demonstrativo da Previsédo de
Transferéncias as entidades sem Fins Lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no “Anexo llI -
Demonstrativo das Entidades do Terceiro Setor”, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 8° As despesas com a execugdo da presente lei correm a conta de dotagdes proprias
do Orgamento vigente.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 15 de dezembro de 2023.
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ANEXO UNICO

Associagoes Comunitarias

FONTE/APLICAGAO
VR.
SEQ. | ENTIDADE CNPJ SUBVENGAO
(ORCAMENTO
FISCAL DE 2024)
y |Associagio Comunitéria do Bairro City Petropolis @ | ¢, o956 397/0001-20 011000857 RS 14.628,00
Jardim Ipanema
2 Centro Comunitario do Jardim Aeroporto 52.386.364/0001-55 011000858 R$ 14.628,00
Associagdo dos Moradores do Jardim Maria Rosa,
3 Guanabara, Vila Exposigdo, Integrao e Sio Tomaz 56.885.403/0001-10 011000859 RS 14.628,00
AMOR - Associagdo dos Moradores dos Jardins
4 Pantcanis » §85 Erancisce 01.153.399/0001-03 011000860 R$ 14.628,00
5 Associagao de Moradores do Jd Paulista e Jd Rivieira | 57-714.768/0001-44 011000861 R$ 14.628,00
6 Associagdo de Moradores do Jardim Portinari 56.885.296/0001-20 011000862 RS 14.628,00
7 Associagio dos Moradores do Jardim Santa Efigénia | 23.894.963/0001-81 011000863 R$ 14.628,00
o [faseciarhy dpy Numdorss dop ey @0 Dot woms.0zam001g7 011000864 RS 14.628,00
Associagio dos Moradores do Jardim Angela Rosa,
9 Vila Scarabucci, Santa Cruz, Prolongamento | e Il do | 54.157.953/0001-97 011000865 R$ 14.628,00
Jardim Angela Rosa e Residencial Jovita de Melo
Associagdo de Moradores do Miramontes, Dona
10 Maria, Marambaia e Recreio Campo Belo 46.725.503/0001-25 011000866 RS 14.628,00
Associagdo dos Moradores do Residencial Olavo
1 Pirfakrt & Bairros 27.775.681/0001-16 011000867 R$ 14.628,00
Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros
12 Adjacentes 08-177.437/0001-07 011000868 RS 14.628,00
Associagdo de Moradores do Residencial Santa
13V aseria s Sordion Bem Sutnses 68.320.431/0001-79 011000869 RS 14.628,00
14 | Associagio Dos Moradores Da Via Sdo Sebastido € | - 46 720 710/0001-07 011000870 RS 14.628,00
15 Associagao dos Moradores do Jardim Palmeiras 14.779.857/0001-66 011000872 RS 14.628,00
TOTAL R$ 219.420,00
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PLANO DE TRABALHO /

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne:
N2 DO TERMO:

PROCESSO:

VIGENCIA: 01/02/2024 A 31/12/2024
IDENTIFICACAO DO SERVICO

Atendimento comunitario aos moradores do Jardim Aeroporto | , manutengdo e investimentos das
atividades.

IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Entidade: CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO |

CNPJ: 52.386.364/0001-55

Enderego: AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO
Cidade: Franca UF: SP CEP: 14404-047 Telefone: ( )
E-mail:cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br

Possui CEBAS: Sim( ) Nao( x )

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Nome: José Crepaldi CPF: 445.849.549-68
Carteira de Identidade/Orgdo Expedidor: 20.314.953 SSP/SP

Cargo: Presidente Funcdo: Presidente

Qualificagdo completa: Nacionalidade Brasileira, natural de Tupda -SP , estado civil casado , profissdo
aposentado

Endereco residencial: Rua Jayme Bortolato, 351 Jd. Aeroporto | Franca —-SP Telefone: 3724-
3013/99343 2263

Periodo de mandato da diretoria: de 03/05/2022 a 03/06/2026

G
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OBJETO DA PARCERIA

Atendimento aos moradores do bairro Jardim Aeroporto | onde temos aplicamos as seguintes atividades
Ballet, Karaté Ensinando o Caminho, Danga de passinhos flashback, Danga, Capoeira, Atendimento do
Grupo Alcodlicos anénimos, de guarda assim levamos até a populagdo carente uma oportunidade de
fazer atividades fisicas trazendo uma melhor qualidade de vida a elas. Temos também a guarda e
conservagao do imével onde propiciamos um local limpo, higienizado, com manutengbes necessarias e

também manter a documentagdo da Associacdo em dia trazendo seguranca para os atendimentos
comunitarios.

DESCRIGAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA, ANALISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA:

A CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO | pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, no intuito de guarda e conservagdao do imével onde esta localizada nossa associacdo, para
que possamos receber a comunidade e promover cursos, atividades e eventos gratuitos aos moradores
do Jardim Aeroporto |, nés somos a ponte entre a Prefeitura e populagdo pois estamos sempre
procurando levar a Prefeitura as melhorias que necessitamos para o nosso bairro, auxiliando e
informando a populagdio em duvidas e necessidades comumente possuimos como finalidade
representar os associados (moradores) perante os 6rgdos publicos, reivindicando politicas publicas que
beneficiem os associados e requerendo servigos e obras publicas necessarias ao bem estar da
comunidade local, além de criar regras que visem melhorar o convivio diario dos moradores — tratando
do direito de vizinhanga.

Nossa Associagdo estd localizada na zona Sul da cidade de Franca —SP apesar dos bairros abrangidos pela
entidade se caracterizarem como estruturados por terem todos os melhoramentos, e estar proximos a
%airros nobres classificado com classe alta existe uma grande parte da populagdo que é carente de
recursos financeiros e é ai que a Associagdo entra trazendo atividades gratuitas, onde auxiliam na satde
e bem estar da nossa populagdo. Hoje estamos atendendo com seis atividades semanais que gera em
torno de 132 pessoas por semana. Com somos uma associagdo sem fins lucrativos necessitamos de
angariar verbas para que possamos atender a populagdo por esse motivo solicitamos a subvengdo
através da Prefeitura pois necessitamos de manter o prédio em perfeitas condiges de uso, e um imével
com o tempo vai se desgastando necessitando de manutengdo por mais que zelamos sempre pelo
imovel, e também precisamos manter sempre limpo e higienizado para as atividades e como sdo
gratuitas ndo temos renda suficiente, e solicitando subvengdo é preciso prestar contas de todos os
gastos tendo a necessidade de um profissional na area contabil para efetuar a contabilidade e
prestagdes de contas a Prefeitura Municipal de Franca, sendo muito importante essa subvencgdo para
conseguirmos manter nossa atividades a comunidade e zelar pelo prédio onde esta localizado a
Associagdo sendo que o mesmo é cedido a nds para manter nosso trabalho junto a populagdo .
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Atendimento aos moradores onde proporcionamos para uma populagdo carente a oportunidade
de participar de atividades fisicas, socio e cultural através das nossas atividades e atendimentos:
- Ballet — Projeto que tem como titulo Bricando com o Ballet 35 alunas

-Karate Ensinando o Caminho — Artes e lutas WAN DER LEE KAN 16 alunos

-Danca de passinhos flashback - 32 alunos

-Danga com 25 alunas

-Capoeira — curso de Capoeira contemporanea, capoeira regional 10 alunos

-Atendimento do Grupo Alcoolicos anonimos 14 pessoas

Totalizando: 132 alunos

Etapa 1 - Aplicacdo das atividades semanais, a populagdo totalmente gratuitos.

Ballet — Projeto que tem como titulo Bricando com o Ballet é ministrado pela professora
voluntaria ALINE APARECIDA FERNANDES DA SILVA ( formada em ballet classico) as aulas de
ballet classico consite em unir a técnica, a musica e a atuagdo nos movimentos, sdo habilidades
que as criangas vao adquirindo pouco a pouco através de exercicios e posturas Hoje contamos
com 35 alunas entre 05 a 15 anos toda segunda e quarta feira horario 10:00 as 10:50 e 16:40 as
17:30.

.
Karate Ensinandc

Q
(e

I\Al‘
voluntario MESTRE GILBERTO KIROGA as nossas as aulas de Karaté ensina aos alunos disciplina,
auxilia na formagdo de carater, melhora auto estima, ajuda a ter auto confianga, respeito ao
proximo, desenvolvimento e coordenangdo motora, desenvolivmento de reflexos, aprimora a
paciéncia, aumenta a resisténcia do corpo, fortalece o sistema imunologico, melhora o
condicionamento fisico, ajuda a desenvolver a mobilidade das articulagdes, incentivam o auto
controle emocional. Atendemos criangas a partir dos 6 anos, estamos atualmente com 16 alunos
nossas aula sdo nas tergas e quintas feira horario 19:00 as 20:30h.

Danga de passinhos flashback ministrado pelo instrutor voluntério de danca JULIANO BORGES
atualmente estamos com 32 alunos toda sexta feira as 20:30h com o objetivo de levar alegria
através da musica e danga para todas as idades.

Danga : segunda e quarta feira horario 07:30 e as 19:00h, danga onde trazemos o beneficio de
melhora da respiragdo, aprimoramento da flexibilidade, corrige postura, tonifica musculos,
ajuda na perca de peso, estimula o raciocinio, exercita os reflexos e dd a sensa¢do de bem estar .
hoje atualmente com 25 alunas.

Capoeira — ministrada pelo professor voluntario Herley Aparecido de Assis (Borracha) a capoeira
tem como finalidade ajudar na socializagdo, melhora da saude e qualidade de vida, hoje
empenhados no aprendizado da capoieira com esporte e também cultura, educando através da
ginga — temos curso de Capoeira contemporanea, capoeira regional que é a tradicional criada
pelo mestre Bimba que foi o criador dessa modalidade, e também a capoeira da Angola que foi a
primeira desenvolvida pelo mestre Pastinha, aulas de musicalidade, aulas de berimbau, atabaque
pandeiro, angogd, reco reco, aulas de samba de roda, maculele, puxada de rede. Atendemos
hoje 10 alunos sextas feiras das 18:30 as 20:30.

Atendimento do Grupo Alcoolicos anonimos as segundas — feiras no horario 19:45 as 22:00 e
uma reuniao extra na ultima quinta feira horario 19:30 as 20:30 do més com atendimento de 14
pessoas sdo reunides de reuperagdo do alcolismo coordenado por ROMILDO e seu secretdrio
EURIPEDES .

X/ |



CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

<
h?

Em relagdo as atividades sdo efetuadas lista de presenca fotos e relatérios mensais das
atividades desenvolvidas.

Etapa 2 = Garantir um atendimento de qualidade e efetivo para a populagio fazendo as
manutengdes do prédio, limpeza, higiene, e servigos burocriticos como documentos,
presta¢do de contas.

- Para manter as atividades em funcionando precisamos de um profissional da area contabil
para tomar contas dos documentos, prestagdo de contas, contabilidade geral, pois como
recebemos a subvencdo é necessario esta prestagdo de contas com o Municipio.

- Compras de materiais de limpeza e higiene e descartaveis s3o de acordo com a demanda
procuramos comprar uma quantidade que dé para alguns meses, todo material é comprado
com notas e é para deixar o prédio limpo para a execugdo das atividades.

- Compras de materiais para manuten¢do predial e mdo de obra executamos conforme a
necessidade do prédio por esse motivo especificamos todos os tipos de manutengio como
mdo de obra e materiais e servigos de alvenaria em geral, pintura, elétrica, telhado,
calhas, hidraulico, extintores, vidros, serralheria, gesso, seguranga predial, limpezas,
dedetizagGes serd de acordo com a demanda para que o prédio esteja de acordo para a
execugao das atividades desenvolvidas.

- Utilidades publicas - manter as contas de agua e esgoto e energia em dia para que
possamos receber os moradores para as atividades.

Sobre as manutengdes prediais, compras de materiais de limpeza, honordrios contébeis e
utilidades publicas sdo todos emitidos notas fiscais recibos e faturas, as manutengdes temos
fotos que foram realizadas .

Franca —SP, 06 de Novembro de 2023.

José Crepaldi
445.849.549-68
Presidente
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Arte marcial japonesa métodos de ataque e defesa 20 pessoas 2X Iﬁfgﬁ NA
META -1 pessoal — idade a partir 6 anos
Danca de uma forma ludica espontanea e simples mulheres e 35 pessoas 12 MESES
Danga homens a partir de 12 anos 2 X NA SEMANA
1 ; s a 12 MESES
Encontro de violeiros Rodas de violas, com vérios violeiros 40 Pessoas 1 X NA SEMANA
40 Pessoas 12 MESES
Ginastica melhor idade Ginastica aplicada para pessoas idosa 2 X NA SEMANA
o Manutengdes, limpeza, utilidades publicas e conservagio
Etapa2 - Propiciar local seguro e com 4 . :
exceléncia para atendimentos dv ridiojpRaTa odn i BrRneNtD - 12 MESES

HONORARIOS 7.37 OUTROS SERVICOS

R$ ‘
R$
1 DE TERCEIROS - 01/02/2024 | 31/12/2024 1 330,00
ETAPA2 CONTABEIS PESSOA JURIDICA AR
META 1 MATERIAIS DE 5.11 MATERIAL DE 01/02/2024 -
2 LIMPEZA E LIMPEZA E PRODUTOS 31/12/2024 1 639
ETAPA2 HIGIENE DE HIGIENIZACAO -
META1 MANUTENCAO 5.13 MATERIAL PARA | 01/02/2024
ETAPA2 2 PREDIAL COMPRAS | MANUTENGAO DE BENS 31/12/2024 1 R$ 41,66
MATERIAIS IMOVEIS
META 1 MANUTENGAO 7.13 MANUTENCAOE | 01/02/2024
4 PREDIAL MAO DE | CONSERVAGAO DE 31/12/2024 1 R$ 49,00
ETAPA 2 OBRA BENS IMOVEIS
META1 8.1 SERVICOS DE AGUA | 01/02/2024 RS 140,00
5 UTILIDADE PUBLICA | E ESGOTO 31/12/2024 1 *
ETAPA 2
META 1 8.2 SERVICOS DE 01/02/2024
6 UTILIDADE PUBLICA | ENERGIA ELETRICA 31/12/2024 1 R$ 600,00
ETAPA2




ENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
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TOTAL

l RS 14-.628.00 |

a
3‘;

1.256,65 14.628,00




5.11 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAQ

700,00

5.13 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS 500,00
7.13 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 588,00
7.37 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 3.960,00
8.1 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 1.680,00
8.2 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA RS 7.200,00
TOTAL R$ 14.628,00

Bens e materiais permanentes

Combustivel R$ -
Géneros alimenticios R$ -
Locagio de imdveis R$ -
Locagdes diversas R$ -
Material médico e hospitalar (*) R$ -
Medicamentos R$ -
Outros materiais de consumo R$ 1.200,00
Outros servigos de terceiros R$ 4.548,00
Recursos humanos (5) R$ -
Recursos humanos (6) R$ -
Servicos médicos (*) R$ -
Utilidades publicas (7) R$ 8.880,00
TOTAL RS 14.628,00

ZENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LE! UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999




“ENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
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1
META 1
ATENDIMENTO
DRSNS gg:_lc.)::glsos :fgsooo R$ 66000 ;;ooo 3R35000 3?000 3Rs$ooo :35000 3?000 3?000 3?000 3R3$000 ;:ooo aRgaono
CARANTIR 960, ’ i ' ' , ! f 3 ' : 960,
UM ATENDIMENTO DE
QUALIDADE E EFETIVO
2
META 1
ATENDIMENTO MATERIAIS DE
MORADORES | LIMPEZAE | o rs 14000 | RS T e o fo b ooe | 8 fonso | 70000
ETAPA 2 GARANTIR | HIGIENE ’ ! ! ’ ’ '
UM ATENDIMENTO DE
QUALIDADE E EFETIVO
3
META 1
ATENDIMENTO MANUTENGAO
MORADORES | PREDIALMAO | oy - rs ses00 | S o 5 s & ¥ i s = b L. N
ETAPA 2 GARANTIR | DEOBRA & !
UM ATENDIMENTO DE
QUALIDADE E EFETIVO
4
META 1
ATENDIMENTO | MANUTENCAO ” 5 g
PR ngﬂé‘ks DE sRoso 00 rs so000 | ¢ 5 Ly b 8 -Rs 5 o o o spzm 00
ETAPA2 GARANTIR | yiATER|AIS
UM ATENDIMENTO DE
QUALIDADE E EFETIVO
a3
META1
ATENDIMENTO ggg-lfm“ RS R$ R$ R$ RS R$ RS R$ R$ RS
MORADORES
caranTi | AGUAE B3 340,00 R$160.00 | ,oo00 | 15200 | 15200 | 15200 | 15200 | 15200 | 15200 | 15200 | 15200 | 152,00 |RS1680.00
ETAPA2 ESGOSTO
UM ATENDIMENTO DE
QUALIDADE E EFETIVO
6
META 1
ATENDIMENTO | UTILIDADE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
MORADORES
caRanTiR | ENERGIA B3 600,00 R$660,00 | cio0 | 65400 | 65400 | 65400 | 65400 | 65400 | 65400 | 65400 | 65400 | es400 |RS7200.00
ETAPA2 ELETRICA
UM ATENDIMENTO DE
QUALIDADE E EFETIVO
RS pp— RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
14.628,00 708,00 | 173600 | 127600 |1.13600 | 1.276,00 |1.13600 | 113600 | 127600 | 113600 | 1.136,00 | 1.276,00 | 14.628,00

Lo
Lo
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Fonte Municipal R$ 14.628,00
Fonte Estadual R$ 0,00
Fonte Federal R$ 0,00
Fonte Préprios R$ 0,00

TOTAL

/2



Assembléia Geral Extraordindria para Aprovagao do novo Estatuto da ASSOCIAGAD DOS MORADORES DO JARDIM AERDPORTD I. convocada para o dia treze de

setembra do ano de dois mil e quatorze, inicialmente 3s 15 horas, na sua sede. na Av. Carlos Alberto Hadad, n® 436. Jardim Aeroporto |. franca, Sao Paulo.
adaptando-se 4 Lei Federal n® 13.019\14, onde aprovou o presente Estatuto Social:

W

|

ESTATUTOS SOCIAIS DA ASSOCIAGAD DOS MORADDRES DO JARDIM AEROPORTD |

/
TITULO | - DA ASSOCIACADE SEUSFINS © .-~ B R

\DOCUMENTD  PROTOCOLADD, REGISTRADD §

Capitulo Primeiro - Da denominagéio, sede, duragan ano fiscal e objethet 00 £ KICROFILHE S08.H. 68643

Artigo 1° - A ASSOCIAGAD DOS MORADORES DO JARDIM AERDPI]’IAU I..com sede na Av. Carlos Alberto Hadad, n? 848, Jardim Aeroparta |, ¢ uma
sociedade civil, com finalidades ndo econtmicas, apartidaria, politico-comunitéria, livre de discriminagao religiosa, racial ou sacial com administragan do foro da Cidade
de Franca, Estado de Sao Paulo. A Associagan Poderd utilizar-se a titulo de nome Fantasia o nome de “Centra Comunitério do Jardim
Aeraporto I”.

§ 12 - Nao ha, entre os Associados, direitos e obrigages reciprocos.
§ 79 - A ASSOCIAGAD DOS MORADORES DO JARDIM AERDPORTO |, Propée:

a) Servir desinteressadamente a coletividade;
b) Promover a educagéo a cultura e o desporto;
c) Nao remunerar, distribuir lucros, vantagens os seus diretores e mantenedores;

d) Conceder os seus beneficios e prerrogativas a qualquer pessoa, sem distingao de credo religioso. palitico. de cor ou de raga:
e) Em caso de extingao da entidade, doar os seus bens mdveis ou imdveis a instituigies congéneres localizadas no territdrio nacional:

Artign 2° - A ASSOCIACAD, como pessoa juridica de Dirgito Privado, constituida por tempo indeterminatio reger-se- pelo presente Estatuto, bem coma pelas normas
de direito que lhe forem aplicaveis.

Parggrafo Unico - 0 ano fiscal da assaciagao coincidird com o ano civil

Artigo 3° - A drea da cidade que a ASSOCIAGAD se propBe a representar serd constituida pelos residentes no bairro: Jardim Aeroporto |

Parégrafo nico - Ainclusao de algum bairro seré decidida pela Assembléia Geral Extraordindria. através de proposta de qualquer Associado. respeitanda o presente
Estatuto e as normas Legais vigentes.

Artign 42 - A ASSOCIACAD, na defasa«ﬁla Ihares condighes de vida para a Comunidade que representa, dirigindo-se cam prioridade aos grupos familiares e pessoas
ali residentes tem comao objetivos primefdiais:

| - congregar os moradores que, através de manifestagdes e agdes diretas, se comprometam a propugnar, prioritariamente, pela melhoria da qualidade de vida em sua
érea de atuagao;

II - estimular e apoiar a defesa dos interesses comunitarios, fomentando o desenvolvimento do espirito associativo, buscando e oferecendo subsidios, sempre que
possivel, com recursos técnicos, materiais e humanos;

lll - proporcionar a ampliagan da organizagao comunitéria dentro de sua drea de atuagao, principalmente entre os canglomerados de baixa renda,  fim de que os
mesmos possam melhor reivindicar seu direito as diversas polticas institucionais de desenvolvimento urbano sustentavel

IV - prestar assessoria aos moradores, encampando seus pleitos nas relagdes com os diversos entes do Poder Pablico em suas instancias municipal, estadual e federal
bem coma o setor Privado;

V - propiciar espagos de reflexao onde os moradores possam, em conjunto, tragar planos para alcangar melhorias localizadas ou integradas a todo o Municipio;

VI - proporcionar dados e informagdes que sirvam de base & que o Movimento Comunitéri interfira nas agdes, tanto da Legislativo, quanta do Executivo Municipais.
participando direta ou indiretamente na elaboragdo de diagndsticas, projetos e leis, sempre com a finalidade de melhorar a qualidade de vida da populago
metrapolitana a partir da ampliagaa participativa, comunitaria e cidada, de todus os seus municipes:

Vil - participar diretamente, junto a outras Associagdes de Moradores, de quaisquer levantamentos, pesquisas. estudos e outras iniciativas afins, que promovam
avaliagdo das realidades locais:

Vil - encaminhar as demandas comunitarias aprovadas em Assembléias. Ordinrias ou Extraordindrias, aos entes do Poder Pablico:

IX - buscar consultoria, orientagao técnica e articulagao politica a fim de consolidar a sua organizagdo dentro do Movimenta Comunitéria no Municipio de Franca;

X - elaborar projetos de ambita local. principalmente aqueles que contemplem o desenvalvimenta sustentével. destinados a atender as necessidades dos maradores,
dentro de sua rea de atuagio;

X! - buscar a promagao de semindrios. debates. palestras. cursos, encantros e outras iniciativas, no sentida de formular e sistematizar propostas que atendam js—~




e

necessidades da populagéo abrangida pela ASSOCIACAD;

XII - defender de moduo intransigente o meio ambiente, a qualidade de vida, a cidadania e os direitos humanos;
XIll - manifestar, publicamente, posicionamentos sobre assuntos que sejam de interesse da sua comunidade em particular, ou que necessitem de esclarecimento
publico;

XIV - buscar a captagao de recursos financeiros e técnicos para projetos préprios, priorizando aqueles que contemplarem a formagao e o resgate da cidadania;

XV - participar. ativamente. oferecendo seus representantes locais, das iniciativas do Movimento Comunitério dentro de todos os Conselhos Municipais, j4 existentes ou
que venham a ser criados, assim coma nos Foruns teméticos especificos au populares, e em quaisquer manifestagdes populares organizadas que abjetivem implantar
no Municipio de a participagan, com direito a voz e voto, nas decisdes governamentais de interesse geral da populagéo.

§19 - A fim de alcangar os objetivos dos Incisos ViIl e XIV do presente Artigo, serdo priorizados os seguintes itens:

a) Educagao - formagao d jovens em situag3o de risco social: educagdo voltada para o trabalho; educag3o ambiental: alfabetizagao, complementagaa do Ensing
Fundamental e da Ensino Médio;

b) Trabalha e geragao de rends - gestao de pequencs negdcios: cursos técnicos de qualificagdo profissional; orientagao técnica e estimulo 8 formagaa de cooperativas
de trabalho, de consumo, de crédito e outras:

c) Meio Ambiente - melhoria das condiges de saneamento: programas de reflarestamento; preservagao dos mananciais de agua potével; programas de
Desenvolvimenta Sustentével e defesa da bindiversidade em todas as suas manifestagdes; busca de solugdo dos problemas do lixo urbano, sua destinagéo racional,
tratamento e reciclagem, através de orientagao técnica e estimulo & formagao de cooperativas de coleta seletiva de materiais reaproveitéveis, de reciclagem e outras;
d) Saude - Buscar o atendimento ao usuério & formulagao de politicas de controle social da sadde pablica, visando a obter o aumento de nimera de pessoas sés em
cada localidade atendida: saude preventiva e todas as suas formas alternativas: programas de esclarecimentos sobre a AIDS/08T e outras doengas infecto-
contagiosas:

e) Direitos Humanos - programas que atendam 3 mulher, & crianga e ao adolescente, ao idoso, ao portador de deficiéncia e a todo cidadao objeto de discriminagao, seja
sacial, econdmica, religiosa ou racial: recuperagéa de usuérios de drogas. do presididrio e demais vitimas das mazelas sociais:

f) Cultura - manifestagtes culturais envolvendo poesia, misica, danga, artes cénicas, video, cinema, fotos, artes plasticas, festas folclgricas e demais formas de
manifestagdo sécio-cultural comunitaria;

g) Esportes e lazer - programas que incentivem atividades esportivas, recreativas. de lazer, e outros:

§ 29 - No cumprimenta de seus objetivos. a ASSOCIACAD poders representar a Comunidade, diretamente, perante autoridades e 6rgans piblicos municipais, estaduais e
federais, bem como diante de quaisquer entidades privadas. promovendo. em Juizo ou fora dele. as agbes e medidas que se tornem necessérias, conforme o disposto no
Artigo 5°, Incisa XXI da Constituigao Federal

§3% - A ASSOCIAGAD poders ter um Regimento Interno que, aprovada pela Assembléia Geral, disciplinaré o seu funcimmegm.“__

@4 IDQCUMENTD  PROTOCOLADD. REGISTRADO § !
Captulo Sequndo - Dos Associadus 'SCANEADD EN NICROFILME SOB.N. 68685 |

t
¥

Segao | - Da admissdo, demissao e extlusao

J
Artign 5° - Sao admitidt)! automaticamente 3 ASSOCIAGAD os residentes nos logradoures do Bairra citada no Artigo 39, que concordem com as disposigBes deste
Estatuto, assinando a ficha de cadastramento e que, pela ajuda mutua, desejem contribuir para a consecugo dos objetivos da Entidade.

Artigo B° - £ permitida a demissda do Associado, desde que manifestada por escrito, diretamente & Presidéncia da Diretoria Executiva.

Artign 7° - A exnlu§4: do Associado dar-se-4, automaticamente. por marte fisica ou incapacidade civil ndo suprida. e ainda pelo fata de deixar de morar na Comunidade.
por transferéncia definitiva de seu domicilio.

§ 1° - A exclusgo também sera aplicada pela Diretoria Executiva ao Associado que infringir qualquer disposigao legal ou estatutaria, depois da infrator ter sido notificado
por escrito.

§ 2° - D indiciada poderd recorrer 2 Assembléia Beral Extraordinéria, dentro do praza de 30 (trinta) dias. contados da data do recebimento da notificagdo.

§ 3° - 0 recurso terd efeito suspensivo até a realizagdo da Assembléia.

§ 4° - A exclus#d considerar-se-4 definitiva se o Assaciado ndo tiver recorrida da penalidade. no prazo previsto no § 2° deste Artigo.

Segéo Il - Dos dirgitos, deveres & responsabilidades.

Artigo 82 - S30 direimAn Assaciado:

a) gozar de todas as vantagens e beneficios que a ASSOCIAGAD venha a proparcionar:

b) estar cadastrada na ASSOCIAGAD:

c) vatar e ser vatado para qualquer cargo eletiva da ASSOCIAGAD:

d) participar das Assembléias Gerais. Ordinarias ou Extraordinsrias, com direito a voz e voto sobre os assuntos que nelas se tratarem:

¢) apresentar magdes, propostas e reivindicagdes a qualquer dos 6rgaos da ASSOCIAGAD:

) ter acesso aos livros & documentos da ASSOCIACAD, nas suas épacas proprias:

g) solicitar, a qualquer tempo, esclarecimenta e informagdes sobre as atividades da ASSOCIAGAD, propondo medidas que julgar de interesse para o seu
aperfeigoamento e desenvalvimento;

h) salicitar a convocagdo de Assembléia Geral e dela participar, nos termas e condigBes previstos neste Estatuto;

i) solicitar sua exclusao da ASSOCIAGAD quanda Ihe convier. ﬁ

D=




Artign 32 - Sao dewir/es do Associadp:

a) observar as disposigtes legais e estatutarias, bem como as deliberagdes reqularmente tomadas pela Assembléia Geral e cumpridas pela Diretoria Exgcutiva:
b) respeitar os compromissos assumidos para com @ ASSOCIAGAD:

c) manter-se em dia com as suas contribuigfes, eventualmente fixadas em Assemblgia Geral; e,
d) colaborar com sua participagdo ativa e por todos os meios ao seu alcance, para o bom nome e o progresso da ASSOCIAGAD e da Comunidade em geral.

/
Artiga 109 - Os Associados naf responderdo, solidéria ou subsidiariamente, pelas obrigagBes contraidas pela ASSOCIAGAD.
TITULD 1l - DOS GRGADS DA Assuz:n\c/la

Capttulo Primeira - Do seu ndmera e denominagéo

DOCUMENTO  PROTOCOLADD, REGISTRADD !
Artigo fi - S50 6rg3os da ASSOCIACAD ISCANEADD £ WICROFTLME S0B.N. 68845 |
a) deliberativo: Assembléia Ggral 5 ‘

b) executivo: Diretoria Executiva:

t) cansultivo: Conselho Fiscft

Capftulo Segundo - Ds Axscmbléiy"ﬁm'ai

Artigo 12 - A Assembléia Beref dos associadas & o drgdo deliberativo da ASSOCIACAD, dentra dos limites legais e do presente Estatuto, podendo tamar toda e qualquer
decisao de interesse para a Comunidade.

Artiga 13 - A Assembléia Geral fauhi\{-se-é. ordinariamente, uma vez por ano para prestagdo de contas, que dever ser realizada até o dia 20 de margo do ano
posterior aa exercicio do ano e aprovagao do plana de trabalho do exercicio em andamento, e a cada quatro amag’para eleigio e posse da Diretaria Executiva e do

Conselha Fiscal, e, extraordinariamente a pedido do presidente ou de dois membros do canselha fiscal, sempre que assunto importante exija a deliberagéo da maioria
dos Associados presentes.

Artigo 14 - Compete & Assembléia‘&{erai Ordindria, em especial:
a) Designar um secretério para a Assembléia, quando da auséncia ou impedimento dos eleitos para a fungéo:
b) Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

t) Apreciar e votar o relatdrio, balango e contas da Diretoria Executiva. sempre antecedidos pelo parecer do Conselha Fiscal:
d) Estabelecer o valor de eventual contribuigao dos assaciados;
e) Apresentar o plano de trabalho para o ano em exercicio.

Artign 15 - 0 quérum para a instalagio da Assembléia Geral Ordinéria serd de. no minimo, metade dos moradores associados em primeira convocagéo, e com qualguer
némera, em segunda convocagdo, para @ mesma data e local, mela hora depois desde que publicado no edital.

§ ¥ Considerando apenas os sdcios cadastrados, em dia com as suas obrigagdes sociais e em conformidade com este estatuto;
§ 29 Excepcionalmente para a fundagn da primeira diretaria estes critérios ndo serao observados.

Artigo 16 - Compete & Assembléia Geral Extraurﬁ{néria:

a) Designar um secretério para a Assembléia. quando da auséncia ou impedimenta dos eleitos para a fungao:

b) Incluir ou excluir novos bairros na drea de jurisdigao da ASSOCIAGAD;

¢) Respaldar a adesan da ASSOCIACAD aos compramissos a serem assumidos para fins de estabelecimento de contratos, convénios ou parcerias a titulo oneroso;
d) Decidir sobre a mudanga dos objetivas e sobre a reforma do presente Estatuto Social

e) Apreciar, em grau de recurso. pedido anulatério de excluséo aplicada pela Diretoria Executiva a qualquer Associadu, por infragao ao Estatuto Social;
) Deliberar sobre a dissolugao voluntaria da ASSOCIAGAD e, neste caso, nomear os liquidantes e votar as respectivas contas e,
q) decidir sobre outras assuntas de interesse emergencial da ASSOCIAGAD.

Paragrafo Unico - 0 quorum para a instalagao da Assembléia Geral Extraordinria sequird o descrito no artigo |5 deste Estatuto.

Artiga 17 - Compete, igualmente, 3 Assembléia Geral Extranrﬂ'm/érla. especialmente convocada, a destituigao de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal,
com a maioria absaluta dos Associados em primeira convocagao, . ou com na minimo de 2¥8 (um tergo) dos sdcios presentes nas convocag@es seguintes para @ mesma
data e local, sempre meia hora depuis da convocagao anterior, valendo a mesma formulagdo para Alteragao Estatutéria.

§ 19 - 0 processo de apuragao de responsabilidades, relativa a um membro ou vérios componentes da Diretoria Executive ou do Conselho Fiscal, em caso de agirem em




y

fraude ou de mé fé no exercicio de seus respectivos mandatos, poderd ter inicio através de dendncia formulada por um minimo de I0 (dez) associados, farmalizada por
escrita e enderegada a um membro da Diretaria Executiva da ASSOCIAGAD, para as pravidéncias cabiveis.

§ 29 - Dcorrendo destituigdo, que possa comprameter a regularidade administrativa e financeira da ASSOCIACAD, a Assembléia poderd designar uma Comissao
provisria, de no minimo 05 (cincdf membros, até a eleigdo e posse dos novas diretores e conselheiros, dentro dos prazos fixados no presente Estatuto.

Artigo 18 - A Assembléia sers, normalmente, convocada pela Presidéncia da Diretoria Executiva, que a dirigité, mas, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, poderd
também ser convocada pela maioria simples dos membros da Diretoria Executiva, ou por um minimo de P45 (um quinto) dos associados, em pleno gozo dos direitos
socials, através de abaixo-assinado par eles subscrito.

Paragrata lnico - Quando a Assembléia Geral nao tiver sido convocada pela Presidéncia da Diretaria Executiva, a mesa serd constituida por 03 (trés) associados.
escolhidos na acasido pela Assembléia. /

Artigo 19 - A Assembléia Geral ser convocada com antecedéncia minima de 15°(quinze) dias, mediante ampla divulgag#o em toda & érea de abrangéncia da
ASSOCIACAD, senda afixadas copias do Edital e/ou avisos nas lugares pablicos mais freqientados.

Artigo 20 - As discussdes e deliberagtes da Assembléia Geral deverdo constar de Ata. aprovada e assinada por dois (dois) associados, designadas na mesma ocasido
pela Assembléia,

{DOCUNENTO  PROTOCOLADD, REGISTRADD
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Caphulo Terceiro - Da Diretoria Exécutiva ;

Artign 21 - frgao executivo da ASSOCIAGAD a Dirgtaria Executiva & respansavel pela administragao da Entidade, sendo constituida por 06 (a/us) cargos. a saber: (a)
Presidéncid, (b) Vice-Presfdencia, (c) Primeira Sécretaria, (d) Segunda%u cretaria, (e) Primeira Tesouraria e (f) Sequnda Te$ouraria.

§ 12 - Ds membros da Diretoria Executiva serdo eleitos. para um mandato de 4 (OQuatra)ados, entre os assaciados em pleno goza de seus direitos sociais, sendo
permitida a reeleigdo para o mesmo cargo.

8§72 - Nos impedimentos superiores a 30 (noventa) dias. rentncia, afastamento compulsério ou morte de seu titular, desde que nda haja remanejemento funcional dos
remanescente ocupantes dos cargns da Diretoria Executiva, deverd ser convocada Assembléia Geral Extraordindria para o devido preenchimenta.

§ Q0 _ Lo nmem o ynmannin da alaum nanan mon niednein inigebifinads om 17 lndn) snunilne andindnios snnoiden o B wain) altneeadan do Miaatan

o° - Ll Ca30 Ge vaCaiidia, G euin Cargo por auséncia ill]haullunuu £ uv \WTES; TEUNIUES OrUINGTIas SEQUIDES OU uu\BEiS) BNETIGUES U8 VIrEDTi ria El cutiv

iva,
proceder-se-a da mesma forma prevista no § 22 deste Artigo.
§ 4% A diretoria executiva se propde a atender todas as boas préticas contabeis conforme determinagao dos diplomas legais, dos seus estatutos e dos seus objetivas.

Artiga 22 - Além dos cargos eletivos da Diretoria Executiva, necessdrios & reqularizagdo burocrética e funcional da Associag#o, por deliberagdo deste 6rgdio podersa
ser criados Departaméntos, a serem ocupadas por associadas no pleno gozo de seus direitos sociais, também de forma voluntéria, a fim de executar encargos nas
éreas de eventos sociais e recreativos, esportes, obras e mutirdes, educacionais, saide coletiva, relagies comunitérias. meio ambiente, estimulo  formagdo de
cooperativas. além de outros que se fizerem necessérios a titulo tempordrio.

Artigo 23 - Compete 2 Diretoria Execu!hm/, além de outras atribuigtes:

| - elabarar seu plano de trabalho, bem como o orgamenta financeira para o Exercicio seguinte, submetendo-o an Canselho Fiscal:

Il - cumprir, fielmente, as deliberaties da Assembléia Geral, na forma deste Estatuto;

Il - deliberar sobre a admissdn ou exclusao de associados;

IV - representar a ASSOCIAGAD, sempre que se fizer necessério, em Juizo ou fora dele;

V - contratar pessoal, a titulo aneroso, se indispensével ao atendimenta diério dos associados, sjustanda as respectivas remuneraghes e demais condicties, nos termos
da Consolidagda das Leis do Trabalho - CLT, e demais legislagao especifica vigente;

VI - prover o custeio e manutengdo das atividades da ASSOCIACAD. efetuando as respectivas despesas. respeitadas as disposighes estatutdrias e o orgamento aprovado
pelo Conselho Fiscal;

VIl - indicar estabelecimento bancério na qual deverdo ser feitos depésitos do numeréria disponivel, fixando o limite méximo que poderé ser mantida em Caixa;

VIll - propor 3 Assembléia Geral eventual valor de contribuigéo dos Associades, fixando as taxas destinadas a cabrir as despesas operacionais e outras;

IX - contrair obrigagbes. transigir, adquiric bens méveis ou imdveis e constituir mandatérios:

X - ceder direitos. alienar ou onerar bens iméveis, com expressa autorizagao da Assembléia Geral Extraordingria, especialmente convacada para deliberar sobre estes
assuntos;

XI - promaver o cadastramento dos associados no perimetra da jurisdigdo da Associagao, estabelecido no artigo 3% do Estatuta, observando-se as exclusfes ou
inclusbes havidas devidamente registradas em Atas. mantenda o cadastro de moradores periodicamente atualizada para  realizagio das Assembléias:

XIl - Convacar com 15 (quinze) dias de antecedéncia, as reunides do Conselha Fiscal, obedecidas as determinagBes do presente Estatuto;

XIIl - Apresentar 3 Assembléia Geral Ordinéria o relatdrio e as contas de sua gestao, representadas pelos Balangos dos exercicios financeiros jd encerrados, & mais os
balancetes dos meses que antecederem 3 eleigdo de nova Diretaria Executiva, tudo submetida aos respectivos pareceres do Conselho Fiscal:

XIV - cumprir e fazer cumprir as determinagdes estatutérias constantes do presente instrumento;

XV - controlar a obtengao de receitas pela ASSOCIAGAD. criando meios de fortalecimento financeiro, através do estabelecimento de contribuigtes fixas ou percentuais.
aprovadas pela Assembléia Geral. e,

XVI - procurar proceder & formagao e contabilizagao de, pelo menas, Of (um) Fundo Especial, destinado a prover despesas com aperfeigoamento educacional, juridico e
técnico de sua Comunidade, sob a rubrica de Fundo Sécio-Educativa.

§ 12 - Cheques emitidos, & quaisquer outros documentos que impliguem responsabilidade da ASSOCIACAD diante de terceiros, serdo assinados pela Fresidenc@
Tesouraria. e O
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§ 20 - Os integrantes da Diretoria Executiva ndo respondem, solidéria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes cantraidas em nome da ASSOCIACAD, salvo se agirem em
fraude ou de mé-fé no exercicio de seus respectivos mandatos.

Artigo 24 - A Diretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, sempre que far convocada pela Presidéncia, ou por solicitagio
de pelo menos dois membros do Conselho Fiscal.

§ 1° - A Diretoria Executiva considerar-se-a reunida com a participago de no minimn 04 (quatro) de seus membros, sendo as decisdes tomadas por consenso, ou pela
decis3o da maioria dos presentes.

§2° - Serd lavrada Ata de cada reunigo em livra préprio, na qual seréo indicados os names dos que compareceram e as resolugGes tomadas, senda o documento
assinado por todos os presentes.

Artigo 25 - Compete 3 Presidéatia: | - representar a ASSOCIAGAD, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo outorgar procuragao, quando necessério, com
paderes "ad judicia", a profissional devidamente habilitado;

Il - solicitar @ convocagao da Assembléia Geral, na forma do que prevé a Artigo I8 deste Estatuto:

IIl - convacar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, coordenando seus trabalhos, mantendo a ordem e a disciplina nas respectivas reunifes. e propondo, quando
assim o exigirem as circunstancias, a suspensio ou adiamento das mesmas;

IV - supervisionar todas as atividades e rotinas da Diretoria Executiva. sejam elas exercidas pelos seus integrantes, sejam pelos Departamentos e grupos de trabalho, na
forma prevista no presente diploma;

V - assinar, junto com o titular da Tesouraria, cheques, promissdrias e todos os demais titulos de crédita de emissao e responsabilidade da ASSOCIAGAD, nao
eliminando, porém, o estatuido no § 1° do Artigo 23;

VI - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, todos os convénios, ajustes técnicos e demais contratos firmados pela ASSOCIAGAD com terceiros de
qualquer natureza:

VIl - visar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, a apresentagdo de projetos, precedendo & lavratura dos respectivos convenios e contratos;
VIii - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, as Atas das reunides da Diretoria Executiva. bem coma outros documentas que signifiguem compromisso

formal da ASSOCIAGAD, com excegao os documentos da tesouraria ; e, N D e L

IX - cumprir outras atribuigBies que venham a ser estabelecidas por aprovagao da Assembléia Geral. iDOCUMENTD  PROTOCOLADD, REGISTRACO

{SCANEADD CM MICROFILME S0B.N. 58645
Artigo 26 - Compete & Vicwm/sid!nnia: !

o
-
s

7/

| - substituir o titular da Presidéncia em suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem como no caso de vacancia do cargo, por qualquer que seja a razéo,
II - substituir o titular da Presidéncia em definitivo, no caso da vacancia; e,

Il - colaborar com os demais membros da Diretaria Executiva, exercendo as atribuigdes que Ihe forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coordenar grupos de
trabalho em tarefas temporarias de relevancia para a ASSOCIAGAD.

/
Artigo 27 - Compete 3 Primeira Secretaria:
| - supervisionar todos os servigos inerentes & secretaria, especialmente guarda dos livros de registros, lavratura de Atas da Diretaria Executiva e, se solicitado, as
Atas da Assembléia Geral, bem como termos de passe, elaboragao de oficias, cartas, memorandos e demais comunicagles internas e externas da ASSOCIACAD;

I - supervisionar a permanente atualizagéo do cadastra dos moradores associados, contendo o nome de todos os moradores, principalmente na época da realizagdo
das Assembléias;

IIl - encaminhar para os demais membros da Diretaria Executiva, bem como aos Departamentos cépias do Estatuto Social para o devido conhecimento;
IV - subscrever, juntamente com o titular da Presidéncia, todos os documentos da ASSOCIAGAD previstos nos Incisas VI, VIl & Vill do Artigo 25:

V' - tamar as providéncias necessarias e determinadas pela Presidéncia, para a convocagéo das reunides da Diretoria Executiva. na forma do presente Estatuto, bem
assim as convocagdes da Assembléia Geral, Drdinéria ou Extraordindria; e,

VI - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercenda as atribuigtes que lhe forem cometidas pela Presidéncia.

Artign 28 - Compete & Sagunda‘ﬁ/ecretaria:

| - substituir o titular da Primeira Secretaria em suas auséncias. impedimentos ou licengas, bem como na caso de vacancia do cargo. por qualquer que seja a razdo, até
que seja eleito o substituto da Primeira Secretaria pela Assembléia Geral, em se dando essa vacancia;

|| - substituir o titular da Primeira Secretaria em definitivo. no caso da vacancia prevista no Inciso anterior;

IIf - supervisionar em canjunts com o titular da Primeira Secretaria a permanente atualizagdo do cadastro dos moradares associados, contendo o nome de todas os
moradores. principalmente na época da realizagao das Assembléias:

IV - colabarar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercenda as atribuigdes que |he forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coordenar grupos de
trabalho em tarefas temporérias de relevancia para a ASSOCIAGAD.

Artiga 29 - Compete & Primeira Tesduraria:

| - elaborar e apresentar 2 Diretoria Executiva, para posterior apreciagao do Canselha Fiscal e de Assembléia Geral, um orgamento financeiro simplificado da
ASSOCIACAD para cada Exercicio social futuro, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do inicio do Exercicio, obedecido o plana bienal de atividades
spresentado perante a Assembléia Geral Ordinria e por ela aprovado:

II - superintender os servigas do Caixa, da Contabilidade e seus respectivos arquivas, devendo propor a terceirizagaa dos servigos cantébeis a profissional legalmente
habilitado, para assinatura canjunta dos balancetes mensais e do respectivo Balango geral da ASSOCIAGAD ao final de cada exercicio social

Ill - responsabilizar-se pela arrecadagdo das receitas origingrias (contribuigBes dos associados) e derivadas (aluguéis de mdveis ou imdveis, ingressos de eventas
sticio-esportivos, doagles. transferéncias de terceiros), assinando os respectivas recibos, depositando o numerério disponivel em estabelecimenta bancério indicado
pela Diretoria Executiva;

IV - respansabilizar-se pelos pagamentos autorizados pela Diretoria Executiva, sejam correspondentes as despesas fixas (aluguéis, luz, dgua, telefone, pessoal de apaio
& encargos sociais), sejam despesas eventuais (com eventos scio-esportivas e outros encargos derivados da ampliag8a de servigos prestados pela ASSOCIAGAD),
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assinando com a Presidéncia os cheques emitidos, pramissérias, e toda e qualquer titulo de crédito que signifique compromissa financeira;

V - zelar pelo recolhimento das obrigages fiscais, tributdrias, previdencidrias e outras devidas ou da respansabilidade da ASSOCIACALD:

VI - preparar e apresentar as prestagBes de contas parciais e gerais da ASSOCIACAD. relativas as receitas e despesas executadas quando da implementagao de
projetos;

VIl - controlar e apresentar aos drgaos consultivo e deliberativo da ASSOCIAGAD, Balango patrimonial permanente. sempre em conjunta com a Primeira Secretaria,
especialmente nas fases de implementago e consolidagdo de projetos levados a efeito;

Vill - colocar & disposigao permanente do Sistema de Contrale Interno todos os livros, documentos, relatdrios, balancetes e balango geral: e,

IX - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendn as atribuiges que lhe forem cometidas pela Presidancia.

XX - Receber as contribuigtes, taxas, doagdes e outros sempre emitindo recibos devidamente datados e enumeradas em ordem crescente, sendo todos ele com
canhatos para langamento no livra caixa.

Artigo 30 - Compete 2 Segunda hsuu‘ra{ia:

| - substituir o titular da Primeira Tesouraria em suas suséncias, impedimentos ou licengas. bem como no caso de vacancia do cargo, por qualquer que sejs & razéo;
II - substituir o titular da Primeira Tesouraria em definitivo, no caso da vacancia,

Il - secundar, de forma permanente, as atribuigdes e tarefas do titular da Primeira Tesouraria. dispostos na forma do Artiga 29 e seus Incisos: e,

IV - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercenda as atribuigBes que the forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coardenar grupos de
trabalho em tarefas tempordrias de relevancia para a ASSOCIAGAD.

Artiga 31 - A critério da Diretoria Executiva, poderd ser elaborado um regimento interno, com base neste Estatuto, baixedo sab forma de resolugdn, apss aprovagn da
Assembléia Extraordinaria.

-

IDOCUNENTO PROTOCOLAD, RESISTRAD
W (SCANEAD] ©X KICROFTLME SOB.M. EBG4S
Capulo Quarto - Do Conselho Fiscal !

T

Artigo 32 - 0 Conselha Fisgal & o organisma fiscalizador da situaggo financeira e patrimonial da ASSOCIACAD. sendo composta por ﬂS{f}as) membros titulares e 03
(trés)suplentes, a serem eleitos pela Assembléia Geral.

§ 12 - Na observéncia do disposto acima, a eleiggo dos membros da Conselho Fiscal serd por periodo de 04 (quaté anos, conforme previsto no Artigo 13, sendo
permitida a reeleigdo,

§ 29 - Em caso de vacancia de algum conselheiro por auséncia injustificada em 03 (trés) reunides sequidas ou seis alternadas no mesmo exercicio do Canselho Fiscal,

rentncia, afastamento compulsdrio ou morte de um titular, a Assembléia Geral promoverd imediatamente o acesso de um suplente para cumprimento do mandato pelo
praza restante.

Artign 33 - Compete a0 Banselho Fiscal

| - analisar o orgamento anual da ASSOCIAGAD a ser elaborado pela Diretoria Executiva;

I1 - apreciar os balancetes mensais e o balango geral da ASSOCIAGAD, a serem apresentados pela Diretoria Executiva ao final de cada Exercicio financeiro, fazendo-os
acompanhar de parecer circunstanciado. com recomendagao de que sejam aprovados ou ndo, & Assembléia Geral nas suas épocas praprias:

Il - fiscalizar a observancia do orgamento aprovado para o Exercicio financeiro, bem como o controle patrimonial da ASSOCIACAD, sob responsabilidade da Diretaria
Executiva; e,

IV - avaliar e dar parecer sobre possiveis despesas extraordinérias. cujs salicitagda seja feita pela Diretaria Executiva, respeitados os limites impostos pelo orgamento
financeiro aprovado para o respectiva Exercicio.
V - Convocar nos termos deste Estatuto a Assemblgia Geral Extraordingria

Artign 34 - D Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, no primeiro bimestre do Exercicio financeiro seguinte ao vencido, a fim de cumprir as atribuigdes contidas

nos Incisos |, Il & lll do Artigo 33. acima, e, extraordinariamente, no caso do Inciso IV do mesma Artigo. sendo convacado sempre com 15 (quinze) dias de antecedéncia
pela Diretoria Executiva, de acordo com o Inciso X do Artigo 23 do presente Estatuto.

TITULD 11 - DO PROCESSO ELEITORAL

Capttuln Unico - Das eleigBes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

Artiga 35 - As eleigles gersis para cargos eletivos serfio realizadas a cada ﬂi; (quatra) anos, conforme previsto no Artigo 3. em pleito amplamente divulgado na
4rea da ASSOCIAGAD.

Artigo 36 - A Presidéncia do Pleita fard publicar em jornal de circulagia no Municipio. e ou afixar na sede da ASSOCIAGAD e nos lugares pablicos mais
frequentados, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término de seu mandata, o competente Edital de convocagan da Assembleia Geral Ordindria,

especificando a natureza das eleiges. oferecendo como praza 15 {quinze dias) a partir da data da publicagdo do edital, para inscrigho das chapas, bem como o
dia, local, hora da realizagao do pleito, e contatos para o registro de chapas.
>
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Artiga 37 - A eleicao sera realizada por uma comissio eleitoral, indicada pela organizagio do movimento comunitirio regional -com o- recenhecimento-da-Federagio-
Estadual(FACESP) ou pela Confederagao Nacional(CONAM), somente na auséncia destes que serd indicada pela fbm%l MROTOCOLADD, REBISTRADO

Y M MIPROFIIME S0P M. ARAGS
Paragrafo Unico - As atribuigdes da Comissao Eleitoral, dentre outras, serdo as seguintes: ‘ iSUANERDD B HICROFILAE SOB.N. 68643
a) fixar as normas e elaborar as instrugdes gerais das eleigdes, através de um Regimenta praprio; :
b) fixar os valores dos possiveis custos da eleigao. prevendo: & confecgao de cédulas: a publicagao do Edital de Eunvnca;au em jornal ou autros meios de comunicagao;
a confecdo de urna eleitoral; as despesas de alimentag8o no dia da eleigdo aos respectivos mesdrios; as despesas cartoriais para registro de atas, sendo que antes
deverdo ser avaliadas as possibilidades de gratuidade dentro de procedimentos legais:

¢) receber a inscrigdo das chapas na forma prevista no presente Estatuto, bem como exigir dos candidatos as devidas certiddes negativas requisitadas pelo Cartério de
Registra para regularizagio da Ata de eleigdo e posse;

d) elabarar e rubricar as cédulas eleitorais, quantificadas de acordo com o nimero de moradores associadas cadastrados, com a listagem previamente conhecida, em
poder da Secretaria da ASSOCIAGAD;

&) organizar a mesa receptora e a junta apuradora;

f) fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a ordem e a organizagao dos trabalhos, assim como o sigilo e a liberdade de voto, podendo para isso delegar poderes a
colaboradores nao candidatos. designados fiscais na oportunidade;

g) dirimir duvidas e decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, quanta a eleigao;

h) presidir os trabalhos de apuragdo, proclamar o resultado eleitoral, lavrando a respectiva Ata. determinando a data de posse da Diretaria Executiva e do Conselho
Fiscal eleitos num prazo de até 30 dias:

i) fazer entrega. no prazo de até dez dias do encerramento dos trabalhos, dos livros. material e equipamenta utilizados no pleito 3 Primeira Secretaria da Diretoria
Executiva, para sua guarda e conveniente conservagao:

}) acompanhar e orientar a Primeira Secretaria e a Presidéncia eleita para promover a regularizagao imediata da Ata de Eleigao e Posse no Cartério de Registros. bem
coma para atualizer os dados no CNPJ junta & Secretaria da Receita Federal e também junto a instituigbes com as quais a ASSOCIAGAD mantenha conta-corrente ou
compromissos legais, no praza méxima de até 30 (trinta) dias apds a eleigao.

Artign 38 - A forma de eleigéo. tanto da Diretoria Executiva. quanto do Conselho Fiscal consistira na apresentagdo de chapa completa, as quais deverdo conter os
cargos, os nomes completas dos candidatos correspondentes e suas respectivas autorizagfes individuais, acompanhadas de nimero do documento de identidade

pessoal e cdpias xerograficas do CPF e Carteira de Identidade, além das certiddes negativas solicitadas pelo cartdrio para registro das Atas.

§ 9 - As inscrigdes da(s) chapa(s), concorrentes & Diretoria Executiva, e Conselho Fiscal, deverao ser feitas mediante expediente a oficio ou outro meio dirigido &
Comisséo Eleitoral até o dltimo dia do prazo de inscrigao. 0 Dficio seré enderegado ao presidente do pleita e conteré nesta ordem: Cargo, Nome completo do candidato,
telefane, estado civil e regime de casamento ou unido, enderego completo, ndmero do RG e do CPF profissao, escalaridade e assinatura,

§ 29 - Podem compor as chapas de candidatos, tanto 8 Diretoria Executiva, quanto ao Conselho Fiscal, tados os comunitérios que se enquadrem nas condigBes previstas
no Artigo 5% desde que em pleno gozo de seus direitos estatutérios e legais diante das legislagties vigentes.

§ 3? - Cada candidato somente podera participar de uma dnica chapa, a ndo observagdo deste parégrafo, serd punido com o impedimento de concorre ao pleito.

Artigo 33 - A eleigéo. tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal, serd feita por voto universal, direto e secreto, somente podendo exercer essa

prerrogativa o Assaciado no gozo de seus direitos estatutarios, e que jd tenha alcangado idade superior a 16 (dezesseis)anos, portandn documento oficial com foto e
devidamente cadastrado pela ASSOCIAGAD.

§ 19 - No caso de chepa dnica, para a Diretoria Executiva, e Conselho Fiscal, a cédula apresentara duas alternativas: "sim” ou "ndo", representando que as eleigBes dar-
se-&o por aclamag#o expressa a dnica chapa apresentada.

§ 29 - Na hipotese da alternativa "ndo" alcangar metade mais um dos votos dos eleitores presentes ao pleito, para qualquer das chapas apresentadas, esta ndo poders
ser proclamada eleita, resultanda em que a Comisséo Eleitoral iniciard novamente tado o procedimento para novo pleito.
§ 32 - Nao serd permitido, em qualquer hipdtese, o voto par procuragdn.

Artigo 40 - Sao inelegiveis para quaisquer cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, slém daqueles impedidos por Lei, os condenados & pena que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao. suborno, concussdo, peculato ou cantra a economia popular e a fé pablica.

Artiga 41 - Ds integrantes da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos, dissolvende-se esta logo em seguida & cerimdnia de posse, apds a regularizagén das
chapas proclamadas eleitas.
TITULD IV - DA ADMINISTRAGAD FiHANBéRA
Capnulo Primeiro - Do Exercicio social
Artiga 42 - 0 Exercicio social coincide com o ano cm(e. a0 seu final, serdo elaboradas as demanstragaes financeiras para apreciagéo do Conselho Fiscal, sendo
posteriormente submetidas 4 Assembléia Geral. na forma do presente Estatuto.

Paragrafo Unica - Juntamente com as demanstragaes financeiras, serdo submetidos  apreciagao do Cansetho Fiscal os balancetes mensais. Balango geral do Exercicio
& balango patrimanial, tudo englobado pelo relatério das atividades desenvolvidas durante o Gitimo periodo anual pela Diretoria Executiva,

Artigo 43 - A ASSOCIACAD ndo distribuird lucros, vantagens ou banificagdes a dirigentes au associados. sob forma alguma.

Paragrafo Unico - Tado o eventual superavit serd reaplicado nos objetivas-fins da ASSOCIACAD. (\_>
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Captulo Segundo - Do patriménio

g T e

:DUEUHB‘TG FROTOCOLADD, REGISTRADO
Artigo 44 - 0 patramﬁn‘ﬂ/da ASSOCIACAD se destina, dnica e exclusivamente, s finalidades da Entidade e serd assim ﬁcﬁgﬁt@u £ HICRCFILME SDB.N. 68645

a) pelos bens maveis e imdveis incorporados através de doagao, aquisigao ou quaisquer outras formas legais: *

o e

b) através dos beneficios oriundos de convénios, contratos ou projetos de auto-sustentagaa financeira;
t) por doagdes, auxilios e rendas eventuais, inclusive aquelas decorrentes da aplicagda em Fundos de Investimento, preferencialmente mantidos por estabelecimentos
bancérios oficiais, e da alienagn de bens méveis ou iméveis:

d) pelas contribuigdes dos associados, que vierem a ser eventualmente fixadas pela Assembléia Geral,

&) pelo produto da venda de publicagdes e da realizagdo de eventos de qualquer natureza; e,

f) outras rendas eventuais.

Artiga 45 - s bens imdveis da Instituigdo sé poderdo ser adquiridos. onerados ou alienados a qualquer titulo, por proposta ariunda da Diretaria Executiva, desde que
aprovada pela Assembléia Geral, especialmente convacada em caréter extraordindrio para esse fim especifico, no qual estejam presentes, pelo menos, 2/3 (dois
tergos) dos associados presentes em primeira chamada ou com qualquer nimero apds 30 minutos em segunda chamada.

§ 1% - No caso de aquisigao de bens moveis ou imdveis, na forma de doagdo, esta somente serd submetida as formalidades previstas no caput do presente Artigo, se
estiver condicionada a qualquer tipo de encargo.

§ 29 - A definigao dos critérios a serem obedecidos, para o recebimento de doagBes sem encargos, serd de competéncia da Diretaria Executiva, ouvido o Conselho Fiscal
da ASSOCIACAD através de parecer por escrito.

Caphulo Terceiro - Do Fundo Especial

Artigo 46 - Além das receitas & despesas correntes, e demais integrantes do Caixa da Entidade, movimentado diretamente pels Primeira Tesouraria, constitui
patrimanio da ASSOCIACAD um Fundo Especial, sob a rubrica de Fundo Sécio-Educativo, destinado a ser utilizada para custear e promover capacitagéo profissional de
pessoas da Comunidade, sendo formado por parte dos percentuais obtidos com a viabilizagao de projetos, conforme prevista no Inciso XVI do Artigo 23 deste Estatuto.
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Capftulo Quarto - Do controle interno

Artigo 47 - 0 contrale interno das contas e da patriménio seré consubstanciada no Sistema de Controle Interno, elaborada e mantido pela Primeira Tesouraria da
Diretoria Executiva da ASSOCIAGAD, dentra dos padroes de auditagem recomendados pelas instituigies especializadas.

Parégrafo 12 - A Auditoria Externa, quando se fizer necessario, seré levada a efeito por profissional independente. devidamente habilitado para esse fim, que devers
colocar & disposigan todos os meios indispenséveis 4 andlise e sistematizagao do controle dentro da ASSOCIACAD.

Pargrafo 22 - AASSOCIAGAD adotard praticas de gestao administrativa, necessérias e suficientes a coibir a abtengao de forma individual ou coletiva de beneficias ou

vantagens pessoais em decorréncia da participagéo no respectivo processo decisdrio. inclusive se necessario promoverd as medidas judiciais cabiveis a defesa dos
interesses da entidade.

TITULD V - DAS DISPOSIGOES BERAIS/,

Artigo 48 - A ASSOCIACAD somente extinguir-se-3, nos casos legais, ou por defiberagao da Assembléia Geral, reunida extraordinariamente por D2 (trés) vezes

consecutivas, com espago de 20 (vinte) dias entre uma e outra reunido, por convacagia feita nas condigBes previstas neste Estatuto. sendo que o quorum minima em
cada uma das reuniies acima previstas serd de 2/3 (dois tergos) assaociados.

Parégrafo Unico - A aprovagéo da proposta de extingao serd considerada legitima se votada favoravelmente por. no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, apds apreciagdo ampla das razes que venham a embasar tal decis3o.

Artigo 48 - Em caso de ser dissulvidi/a ASSOCIACAD. e na hipétese de haver residuo patrimonial, este serd destinado a instituigao similar, com finalidades naa
econémicas, reconhecida de utilidade pablica federal, estadual ou municipal. de acordo com a deliberagao da Assembléia Geral, em sua reunido que determinar a

dissolugdo, respeitadas, no entanto, os compromissos especificas previstas em convénios, contratos e outros quaisquer ajustes, firmados na forma da legislagao
vigente.

Artign 50 - Todos os pedidas de informagdes, ou até mesmo de certiddes. devidamente protocolizados perante qualquer dos drgaos da ASSOCIAGAD, desde que o sejam

com base nos dispositivos da Censtituigao Federal atinentes a matéria, deveraa ser previamente encaminhados & consideragaa da Diretoria Executiva, em sua primeira
reunido ordindria apds a entrada do pedido.
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Parégrafa lnica - Ainda na forma dos dispositivos constitucionais e legislagao complementar pertinente. ao direita de formular pedidos de infarmagdes ou certiddes
corresponderd a obrigagdo da peticionario em reembolsar a ASSOCIAGAD nos custes delas decarrentes.

Artiga 51 - Todos os cargos diretivas ou consultivas da ASSICIACAD sao exercidos em carater de gratuidade, sendo considerados de relevante interesse piblico.

Artign 52 - Ds integrantes da Diretoria Executiva, de Departamentos ou quaisquer grupas de trabalho designados para atividades especificas, assim como os membros
do Conselho Fiscal, nao poderdo invacar tal qualidade no exercicio de atividades estranhas & ASSOCIACAD.

Artigo 53 - Nao serd permitida a dupla reaésentapén em qualquer cargo de diregao e consultiva dos trg3os da ASSOCIACAD.

Artign 54 - Ds integrantes da Diretaria Executiva e do Conselho Fiscal que se candidatarem a cargos piblicos eletivas remunerados, deverao solicitar afastamenta
temporario de suas fungies apds a hamologagéo de sua candidatura pelo Tribunal Regional Eleitaral, por escrito e pelo periodo de 30(noventa) dias antes da pleito até o
dia seguinte 4 eleigdo, e, se eleitos forem, requerer licenga por tempo determinado até que deixem de exercer os respectivas cargas pablicos.

Artigo 55 - 0 presente Estatuto sd paderd ser refﬂrmgﬂ!’u. em parte ou no seu todo, mediante proposta Su?rita por, no minimo, 10 (dez) associados no gozo de seus
direitos estatutérios, sendo apreciada em Assembléia Geral Extraordindria, convacada especialmente para.£ste fim, & com a presenga de. no minimo, 1/3 (um tergo) dos

associados, em primeira convocagaa e em sequnda chamada, 30 minutos depois desde que previsto em edital. deliberanda favoravelmente por no minimo 2/3 (dois
tergos) dos membros presentes.

Artigo 56 - Os casos omissos na presente Estatuto serdo resolvidos de conformidade com a Cédigo Civil Brasileiro e demais leis aplicaveis. [uaisquer questionamentos
serdo examinados e supridos pela Diretoria Executiva, sendo que, face  sua relevancia, avaliada a necessidade de Aprovagdo Estatutdria, haverdo de ser submetidos ao
referendo da Assemblgia Geral Extraordinaria, convocada na forma do Artigo 55.

Artigo 57 - D presente Estatuto entra em vigor na data de sua promulgagao, através da assinatura da Diretoria Executiva, conforme deliberag3o dos comunitérios

presentes  Assembléia Beral Extraordinaria para Aprovagao Estatutaria, tendo validade juridica apds seu registro na Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas
competente. I . ol
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Estatuto Elaborado por André Szabé Diretor da FACESP - Federagao das Associagies Comunitérias do Estado
de S&o Paulo
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA NA REALIZACAO, COM EFETIVIDADE, DO OBJETO DA
PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE (art. 33, inciso V, alinea “b”, Lei Federal
13.019/2014 e suas alteragdes)

Objeto:  Atendimento comunitario aos moradores do JARDIM AEROPORTO |,
manutencdo e investimentos das atividades.

DECLARAMOS, em conformidade com o art. 33, inciso V, alinea “b” da Lei Federal
13.019/2014 e suas alteragdes, para os devidos fins de direito, que a CENTRO COMUNITARIO
DO JARDIM AREROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n? 52.386.364/0001-55 sediada AV. CARLOS
ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047,celebrou parcerias
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA -SP pelo periodo de 01/02/2023 a 31/12/2023 ,possui
experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria, ou de natureza
semelhante, tendo em vista que executa servigos a comunidade por 39 anos, devidamente
comprovadas através do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), apresentado juntamente
com a documentacgdo exigida para a parceria.

Franca/SP, 20 de dezembro de 2023.

W30 Gupp fin

José Crepaldi
CPF 445.849.549-68
Presidente




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55
LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

COMPROVAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n? 52.386.364/0001-55 sediada AV.
CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE

CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953 , PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito,
conforme art.33, V, “c” da Lei 13.019/2014, que possui capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas no Plano de Trabalho da referida Associacdo de Moradores e para o cumprimento das metas
estabelecidas, conforme comprovado abaixo:
Profissional/ Voluntario Profissdo Dias Semana Horario
Voluntario Alcéolicos an6nimos Segunda — feira 19:45 as 22:00
e ultima
Quinta- Feira 19:30 as 20:30
do més
Voluntério Professora de Danga Segunda- Feira 07:30 2 08:30
a 19:00 a 20:00
Quarta -Feira
Voluntério Professor Capoeira Sexta - feira 18:30 as 20:30
Voluntério Danga do Passinho Sexta — Feira 20:30 as 22:00
Voluntério Karaté Terga — Feira 19:00 as 20:30
Quinta - Feira
Voluntario Ballet Segunda — Feira 10:00 as 10:50
Quarta - Feira 16:40 as 17:30

Franca, 20 de Dezembro de 2023.

o /éz/d/f/ :

José Crepaldi
CPF 445.849.549-68




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA
E GERENCIAL

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO, inscrita no CNPJ sob n2 52.386.364/0001-
55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD , 496 JARDIM AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP
14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953,
PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito, com a finalidade de
executar o Plano de trabalho, que possui capacidade administrativa, técnica e gerencial para a
celebragdo, execugdo, manutencgdo e prestacdao de contas referente a matéria relacionada a

parceria.

Franca, 20 de Dezembro de 2023.

) )

JOSE CREPALDI
CPF N2 445.849.549-68




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO I
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARAGAO

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n2 52.386.364/0001-55
sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por
intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953, infra assinado, declara que no quadro
diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo existem agentes politicos de Poder, de membros do
Ministério Publico ou de dirigente de érgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta vinculagao durante a vigéncia desta

parceria.

Franca, 20 de Dezembro de 2023.

”287 27 /é //&%‘/ '

JOSE CREPALDI
CPF N2 14404-047
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CASSIANE ASSESSORIA CONTABIL

Rua: Joaguim Candido Guilobel, 5140 sala 02 Jardim Redentor
Telefone::3025-2040
Cassiane 9465 4723

DECLARAGAO DO CONTADOR

CASSIANE GARCIA 26197129809, 20.270.002/0001-08, representado neste ato
pelo socio -administrador CASSIANE GARCIA contador, inscrito no CRC sob o n2
1SP237229/0-1, declaro para os devidos fins de direito que sou o contador

responsavel pelos servigos contabeis da Entidade abaixo relacionada.

Apresento ainda, cépia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de

Contabilidade.

Nome da Entidade: CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ: 52.386.364/0001-55

Endereco: AV. CARLOS ROBERTO HADAD — FRANCA SP

Franca, 20 de Dezembro de 2023.

Mmu(/'luv[
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Cassiane Garcia
CPF 261 971.298-09
CRC 18P237229/01




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n? 52.386.364/0001-
55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO | na FRANCA -SP, CEP
14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALD CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953,

PRESIDENTE, infra assinado, declara que o prédio onde esta instalado a Associa¢do pertence a

Prefeitura Municipal de Franca.

Franca, 20 de Outubro de 2023.

/2” 70" Bude

JOSE CREPALDI

CPF N2 445.849.549-68




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARACAO

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n2 52.386.364/0001-55
sediado na AV CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO | na FRANCA -SP, CEP
14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953 ,
PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a
aplicar os recursos repassados de acordo com o art.51, bem como prestar contas na forma dos

arts.63 a 68, todos da Lei 13019/2014.

Franca, 20 de Dezembro de 2023.

JOSE CREPALDI
CPF N2 445.849.549-68




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n2
52.386.364/0001-55 sediada AVENIDA CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na
FRANCA-SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG
20.314.953 , PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se
compromete a atender o disposto na Lei Federal n2 12.527/2011, com efeito a publicar o objeto
da parceria referente a parcela dos recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo

das prestacOes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Franca, 20 de Dezembro de 2023.

JOSE CRIPALDI
CPF N2 445.849.549-68
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARACAO

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO , inscrita no CNPJ sob ne 52.386.364/0001-55
sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por
intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953, PRESIDENTE, infra assinado,
declara que o quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo contratard ou remunerard a qualquer
titulo, com os recursos repassados, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragio
publica municipal, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta

vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.

Franca, 20 de Dezembro de 2023.

v -
D10 2oyl -
JOSE CREPALDI
CPF N2 445.849.549-68




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARAGCAO

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n2
52.386.364/0001-55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na
FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG
20.314.953, PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme
art.39, IV, V e Vl da Lei Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) ndo teve as contas rejeitas pela administragdo publica nos dltimos cinco anos;

b) ndo foi punida com nenhuma das sang¢Ges estabelecidas nas alineas “a” a “d” do
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem esta em cumprimento de penalidade

passivel de impedimento de celebragdo de parcerias;

c) ndo teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos

ultimos 8 anos.
Franca, 20 de Dezembro de 2023.

S0

JOSE CREPALDI
CPF N2 14404-047
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52.386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARACAO

Orgdo Concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no CNPJ sob o n2
52.386.364/0001-55 sediada a AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 Jardim AEROPORTO | Cep
14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI RG 20.314.953 CPF 445.849.549-68,
Presidente , infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art. 39, VI, “a”,
“b” e “c” da Lei Federal 13.019/2014, que ndo tem entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos:

b) julgada responsdvel por falta grave inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos, |, Il e Ill do art. 12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Franca, 20 de Dezembro de 2023.

P2y Do -

JOSE CREPALDI
Presidente
CPF 445.849.549-68
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |
FRANCA-SP CEP 14404-047

CNPJ: 52,386.364/0001-55

LEI UTILIDADE PUBLICA 5181 06/05/1999

DECLARAGAO - INiCIO DE ATIVIDADE

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n2 52.368.364/0001-
55 sediada AV. DR. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP
14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953,
PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que iniciou suas atividades

na data de 03/05/1984

Franca, 20 de Dezembro de 2023.

JOSE CREPALDI
CPF N2 445.849.549-68
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do art. 35, lll, da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional do Centro Comunitario do Jardim Aeroporto | foram avaliados e séo

compativeis com o objeto.

Franca, 03 de janeiro de 2024.

GUSTAVO MARTINS CICILIAN

CHEFE DO SETOR DE GERENGIAMENTO DAS POLITICAS E SERVIGOS
EM PARCERIA COM CENTROS COMUNITARIOS

f
Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9087 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



PREFEITURA SECRETARIA DE FINANGAS C?(/

'Fi RMC‘V; GESTAO DE PARCERIAS E PRESTAGAO DE CONTAS

DECLARACAO

DECLARAMOS que o(a) "CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM
AEROPORTO"” organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita
(a) no CNPJ sob o nimero 52.386.364/0001-55, estd REGULAR com a
Prestacdo de Contas dos recursos financeiros recebidos do Municipio de
Franca e até a presente data ndo possui pendéncias que ensejem
impedimento para celebrar parcerias com o Poder Publico Municipal.

A presente declaragdo estende seus efeitos para a matriz e todas as
filiais do CNPJ supracitado.

Esta declaracdo tem validade por 60 dias, a partir desta data,
exclusivamente para participacao de chamamentos.

Franca, 24 de janeiro de 2024.

%
Jodo Batista Enciso Junior
Gestdo de Parcerias

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: imprensa@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ: 52.386.364/0001-55 I § '

DECLARAGAO DA REGULAR CONTABILIZAGCAO

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n®
52.386.364/0001-55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na
FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG
20.314.953 ato representada Cassiane Garcia contador responsavel pelos registros e
evidenciagao das demonstragdes financeiras da organizagao declara para os devidos
fins que a escrituragéo do recurso recebido e dos pagamentos efetuados foi realizada
livro diario da entidade, bem como seguiu os Principios de Contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade para entidades sem fins lucrativos.

Franca- SP, 20 de Dezembro 2023.

~
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Jose Crepaldi Cassiane Garcla ./ “

CPF N2 445.849.549-68 CPF 261.971.298-09




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ: 52.386.364/0001-55 (D L

DECLARAGAO LEI FEDERAL N2 13709 LGPD

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO |1, inscrita no CNPJ sob n?
52.386.364/0001-55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na
FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG
20.314.953, Presidente, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se
compromete a atender a Lei Federal n2 13709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo
aos dados pessoais — LGPD).

Franca- SP, 20 de Dezembro 2023.

/ Y 4
ﬁ & 67,//??/ /(
“  JOSE CREPALDI

CPF N2 445.849 549-68




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPIJ: 52.385.364/0001-55
09

|

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL 12.527/11

Eu, JOSE CREPALDI, brasileiro portador do CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953,
residente e domiciliado a Rua Jayme Borbolato, 351 Jd Aeroporto |, representante legal
da Organizagdo da Sociedade Civil, denominada de CENTRO COMUNITARIO DO
JARDIM AEROPORTO |, .DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizac3o
em tela se compromete em atender o disposto no Art. 11 Paragrafo Unico , incisos | a VI da Lei
13.019/2014 e a Lei Federal n2 12.527/11 e Lei Municipal 8.220/2014, e ao Comunicado SDG n2
016/2018 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo de forma especial a divulgacdo na
internet e em locais visiveis da sede social e, quando for o caso, nos estabelecimentos em que
exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com a Prefeitura Municipal de Franca.

Franca -SP 20 de Dezembro de 2023.

JOSE CREPALDI
CPF N2 445.849.549-68
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

DECLARAGAO DE VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos que para os devidos fins, que a parceria representa vantagem
para a Administragao Municipal, em detrimento de sua realizagao direta, uma vez que
a Associagdo comunitaria executa suas atividades a comunidade através de
profissionais voluntarios. Executar uma agao de forma direta, utilizando apenas
pessoal/recursos proprios seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar n°® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal rege
o art. 19:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal, em cada
periodo de apuragao e em cada ente de Federagao, ndo podera
exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir
discriminados:

| — Unido: 50% (cinquenta por cento);

Il — Estados: 60% (sessenta por cento);

[Il — Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todas as atividades
necessarias e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no
artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

O Centro Comunitario do Jardim Aeroporto |, através do projeto em questao,
visa oportunizar espaco fisico e ofertar atividades que propiciem o desenvolvimento
social e comunitario para melhor atender a populagao.

Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade do bairro Jardim
Aeroporto |, em 2024, compostos por moradores da comunidade, atraveés de cursos,
oficinais, grupos e eventos comunitarios com o objetivo de contribuir para a diminuigao
dos indices de vulnerabilidade, desemprego e violéncia, promover a cidadania

coletiva, desenvolver a consciéncia comunitaria e coletiva em todas as faixas etarias.

——-__/—\’
Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9087 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agbes da
Associacdo Comunitaria desenvolvidas e do impacto que este produz na sociedade.

O valor a ser repassado sera de R$ 14.628,00 (quatorze mil e seiscentos e
vinte e oito reais) a titulo de subvencgao, conforme o plano de trabalho apresentado

pela entidade. Este valor permitira custeio de despesas fixas referentes a material de

limpeza, utilidade publica, servigo de terceiros e manutengao predial.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela

Administracdo ao transferir a terceiro a execugao do objeto determinado.

Franca, 03 de janeiro de 2024.

uiz Baldochi
Chefe de Gabinete

Fernand

I ——————

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9087 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal de Franca

GOVERNO MUNICIPAL

Procu radorla Geral COMPARTILHAR E AVANCAR

PROCESSO n° 056202/2023

INTERESSADO: Centro Comunitario do Jardim Aeroporto |.

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebracdo de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvencao e auxilio,
aprovada através da Lei Municipal n® 9.452 de 15 de dezembro de
2023, tendo por finalidade manutengédo e investimentos em suas
atividades para promover um melhor desenvolvimento de vida para
os cidaddos da comunidade através de programas e servigcos
publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Finangas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

A Secretaria de Finangas, por meio de
seu responsavel, requer a elaboragao de Parecer Juridico, com base no inc. VI,
art. 35, da Lei Federal n° 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebragédo
de parceria entre o Municipio de Franca-SP. a organizagdo da sociedade civil,
Centro Comunitario do Jardim Aeroporto |, associagéo civil sem fins lucrativos,
através da inexigibilidade de chamamento publico, tendo por finalidade
manuten¢do e investimentos em suas atividades para promover um melhor
desenvolvimento de vida para os cidaddos da comunidade através de
programas e servigos publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica é dotado um poder que o direito concede a Administragéo, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a
liberdade na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e
justica, proprios da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em

P

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

COMPARTILHAR E AVANCAR

Por intermédio de chamamento publico &
que a administragao publica seleciona organizagées da sociedade civil para,
em regime de mutua cooperagdo, mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades
de Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragéo, ora
em termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagao.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegbes pois, toda regra as tem, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31'. Portanto, ha o permissivo legal para a
pretensdo, ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hipoteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento publico, isso
nao desobriga a Administragdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizacdes interessadas e,
em seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comissao nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico ndo afastam a
aplicagéo dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, € pertinente registrar que
a auséncia de realizagdo de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da
administragao publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador
publico, também no meio oficial de publicidade da administragdo publica, sob
pena de nulidade do ato de formalizagao de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnagdo a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicacao, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnacéo, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e
sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento
publico, conforme o caso.

/X
/

! Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizagdo do chamamento publico: ﬁ&/
Art. 31. Seré considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicdo
entre as organiza¢des da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br




WY

Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

GOVERNO MUNICIPAL

COMPARTILHAR E AVANCAR

Quanto ao propésito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtengao de autorizagéo legislativa, através da Lei
Municipal n° 9.452 de 15 de dezembro de 2023, a Declaracdo de Utilidade
Publica, a aprovagéo do Plano de Trabalho da organizagao social pelo Senhor
Secretario, a justificativa da inexigibilidade, declaragdes, parecer técnico,
indicagbes de recursos orgamentarios, enfim pela anélise ao texto normativo
acima apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um orgao consultivo e nao
deliberativo, opina pela possibilidade de celebragdo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
“checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Além disso, comprovado a boa salde
financeira e fiscal da organizagado da sociedade civil através da analise de sua
DOCUMENTAGCAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO-FINANCEIRA, O
PLANO DE TRABALHO, A PONTUACAO, eventuais certiddes vencidas
durante o processo, deverdo ser renovadas obrigatoriamente.

Apoés, caberd, por fim, a publicagdo e os
derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade, até a
consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administragdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer é de carater meramente
opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acordao n* 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial é a
regularidade dos atos, ndo a aprovagdo da assessoria juridica", ou seja, o
gestor é livre no seu poder de deciséo.

Franca, 27 de fevereiro de 2024.

L
Angelica Consuelo Peroni
Procuradoria Geral do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br




